VERBALE DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
SEDUTA DI DATA 11 GIUGNO 2020

Il giorno 11 giugno 2020 alle ore 11:00 si riunisce il Consiglio di Amministrazione di
Patrimonio del Trentino S.p.A.. In considerazione dell’emergenza epidemiologica in atto
da COVID-19 e dei conseguenti provvedimenti adottati dalle autoritd competenti per
ragioni di ordine pubblico nonché di incolumita e salute pubblica, al fine di contenerne
la diffusione, ai sensi dell'art.19.6 dello Statuto sociale, la seduta si tiene a mezzo
videoconferenza sulla piattaforma cloud "Lifesize™; il Consiglio & quindi riunito presso
la sede di Patrimonio del Trentino S.p.A. a Trento in via del Brennero n. 165, luogo in
cui si trova il Presidente.
Lo stesso Consiglio di Amministrazione é stato regolarmente convocato nei modi e nelle
forme previste dallo Statuto, con il seguente ordine del giorno:
1. Omissis.
2. Aggiornamento selezione personale tecnico e delibere conseguenti.
3. Omissis.
4. Omissis.
5. Omissis.
6. Omissis.
7. Omissis.
Sono presenti, in qualita di membri del Consiglio di Amministrazione di Patrimonio del
Trentino S.p.A., i Signori:
- arch. Mario Agostini, Presidente,
- dott.ssa Giulia Fiorini, Vicepresidente,
- dott. Lorenzo Cozzio, Consigliere,

- dott. Paolo Decarli, Consigliere,
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- avv. Nicoletta Suppa, Consigliere.

Sono presenti, in qualitd di membri del Collegio sindacale di Patrimonio del Trentino
S.p.A., i Signori:

- dott. Maurizio Scozzi, Presidente del Collegio sindacale,

- dott.ssa Patrizia Filippi, Sindaco effettivo,

- rag. Renato Nazario Micheluzzi, Sindaco effettivo.

Presiede: arch. Mario Agostini.

Assiste alla seduta con funzione consultiva il Direttore Generale, ing. Michele Maistri.
Assistono il Presidente, in qualita di segretario verbalizzante, la responsabile Segreteria
Generale, dott.ssa Selena Merz e con riferimento al punto 2. all'ordine del giorno il
Direttore Generale, ing. Michele Maistri.

Il Presidente, dopo aver constatato il numero legale dei presenti, dichiara aperta la
seduta.

**k*k

1. Omissis..

*k%k

Il Presidente informa che il punto 2. all'ordine del giorno verra trattato in chiusura di

seduta permettendo cosi alla dott.ssa Selena Merz di lasciare la videoconferenza.

**kk
3. Omissis.

**kk
4. Omissis.

*kk
5. Omissis.

**kk
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6. Omissis.

*k*k

7. Omissis..

e
2. Aggiornamento selezione personale tecnico e delibere conseguenti. (39/2020)
La dott.ssa Selena Merz lascia la seduta.
Redige il verbale del presente punto all'ordine del giorno in Direttore Generale, ing.
Michele Maistri.
Il Presidente ricorda che, con deliberazione n. 1061 di data 12/07/2019, la Giunta
provinciale ha autorizzato Patrimonio del Trentino a procedere con n. 2 assunzioni a
tempo indeterminato; 1’individuazione delle specifiche figure professionali cui dare
copertura e stata valutata dal Dipartimento competente in materia di personale in
concerto con la Direzione Generale della Provincia, sulla base delle esigenze evidenziate
dalla Societa stessa, ossia un legale senior e un tecnico senior.
Con riferimento alla selezione di un TECNICO SENIOR, a seguito di esito negativo
della ricognizione interna al sistema provincia (con una candidatura presentata non
ritenuta idonea), in data 29/11/2019 é stato pubblicato sul sito istituzionale della Societa,
sul sito della Provincia autonoma di Trento e su quello dell'Agenzia del Lavoro un
avviso di selezione riportante i requisiti richiesti nonché le modalita di partecipazione
alla selezione, avviso poi pubblicato in doppia data sul quotidiano I'Adige. Copia
dell'avviso di selezione ¢ allegata agli atti della Societa sub lettera C).
Patrimonio del Trentino si & avvalsa per la procedura di una societa esterna esperta nelle
materie oggetto di valutazione, la Gaetti e Associati S.r.l.. Tale societa e stata
individuata, a norma di Regolamento, a seguito di richiesta preventivo ad un congruo

numero di soggetti del settore.

Copia conforme all’originale depositato agli atti della Societa



In risposta all'avviso di ricerca sono pervenute n. 54 candidature; di dette candidature,
dopo un'attenta e puntuale analisi, Gaetti e Associati S.r.l. ha escluso dalla selezione n.
32 candidati, non ritenuti idonei a livello di curriculm. I restanti n. 22 candidati hanno
sostenuto un primo colloquio con la societa di selezione; all’esito di detti colloqui sono
risultati idonee n. 8 candidature, inserite in una short list di candidati da presentare a
Patrimonio del Trentino per un colloquio di approfondimento; vista la natura del profilo
richiesto, il Consiglio di Amministrazione nella seduta del 31/01 u.s. aveva formato un
gruppo di valutazione composto dal Presidente arch. Agostini, dal Consigliere ing.
Decarli e dal Direttore Generale.

A seguito dell'emergenza epidemiologica da Covid-19 la selezione é stata sospesa nei
mesi di marzo e aprile 2020.

In data 26/05/2020, con la collaborazione della dott.ssa Valeria Gaetti, si sono svolti i
colloqui con i candidati presenti in short list:

- [Omissis]

- [Omissis]

- [Omissis]

- [Omissis]

- [Omissis]

- [Omissis]

- [Omissis]

- [Omissis].

| colloqui erano volti a determinare le capacita relazionali, motivazionali e le
competenze tecniche dei candidati attraverso domande specifiche in merito alle
procedure di appalto, alle esperienze maturate in relazione ai ruoli tecnici (Progettista,

DL, CSE, RUP), approfondimenti riguardo al quadro normativo nell’ambito
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dell’urbanistica e dell’edilizia, approfondimenti relativi alle competenze ed alla effettiva
esperienza gestionale dei candidati, conoscenza ed esperienza in materia di Project
Management.
Il gruppo di valutazione ha formulato la seguente graduatoria finale, da sottoporre
all'attenzione del Consiglio di Amministrazione:

. Dallago Paola

. Baffetti Mattia

. [Omissis]

. [Omissis]

1

2

3

4

5. [Omissis]
6. [Omissis]

7. [Omissis]

8. [Omissis].

Per i dettagli relativi alle modalita di selezione si rinvia agli atti archiviati in Societa
presso l'ufficio gestione personale.

Il candidato che piu ha convinto il gruppo di valutazione, dal punto di vista tecnico e
personale, € Paola Dallago, molto sicura di sé, predisposta ai rapporti interpersonali;
denota ottime capacita di ascolto. Conoscenze in ambito di PM e gestione autonoma di
progetti complessi. Esperienza su opere pubbliche di varie dimensioni in qualita di
progettista, direttore lavori, RUP, CSE, e la figura che meglio corrisponde alla job
description presente nel bando di selezione.

La proposta economica, di cui si discute in Consiglio di Amministrazione, é agli atti
della Societa presso l'ufficio gestione del personale.

Riprendendo quanto discusso nella seduta di data 22/05 u.s., il Presidente ricorda

l'autorizzazione richiesta alla Provincia a procedere con la sostituzione dell'arch.
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[Omissis] inquadrata a tempo indeterminato e dimissionaria, avvalendosi della
graduatoria risultante dalla selezione qui in esame. La Provincia, con nota del Dirigente
Generale del Dipartimento Organizzazione, personale e affari generali ns. prot. n.
1220/A di data 4/05/2020, alla luce delle attuali direttive sul personale degli enti
strumentali, ha autorizzato fin d’ora un'assunzione a tempo determinato con la
possibilita di avvalersi della graduatoria scaturente dall'attuale procedura selettiva,
rimandando ad una specifica autorizzazione da parte della Giunta Provinciale la
possibilita di assunzione a tempo indeterminato.
Il secondo candidato in graduatoria risulta essere Mattia Baffetti, in linea con la figura
ricercata, reattivo, attento e predisposto ai rapporti interpersonali. Autonomo nello
svolgimento delle mansioni assegnate e predisposto al team working, nonché
all’assunzione responsabilita, con un'ottima conoscenza del quadro normativo
urbanistico. La proposta economica per la momentanea assunzione a tempo determinato,
di cui si discute in Consiglio di Amministrazione, € agli atti della Societa presso l'ufficio
gestione del personale.

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
- vista la deliberazione della Giunta provinciale n. 1061 di data 12/07/2019;
- viste le proprie delibere n. 54/2019 di data 25/07/2019; n. 75/2019 di data 31/10/2019 e
n. 5/2020 di data 31/01/2020;
- visto l'avviso di selezione per una figura professionale da impiegare quale tecnico
senior in data 29/11/2019 e allegato in copia agli atti della Societa sub lettera C);
- visti gli atti relativi alla procedura di selezione archiviati in Societa presso l'ufficio
gestione personale;
- vista la nota del Dirigente Generale del Dipartimento Organizzazione, personale e

affari generali della Provincia autonoma di Trento, ns. prot. n. 1220/A di data 4/05/2020;
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PRESO ATTO

del lavoro svolto dalla societa di selezione Gaetti e Associati S.r.l. e dal gruppo di
valutazione composto dalla dott.ssa Valeria Gaetti, dal Presidente arch. Mario Agostini,
dalla Consigliere ing. Paolo Decarli e dal Direttore Generale ing. Michele Maistri,

DELIBERA
1) di fissare in tre anni la validita della graduatoria relativa alla procedura di selezione
indetta per una figura di tecnico senior:
1. Dallago Paola - nata a Cles (TN) il 01/02/1966,
2. Baffetti Mattia - nato a Trento il 09/07/1982,

w

. [Omissis],

4. [Omissis],

ol

. [Omissis],

(o2}

. [Omissis],

7. [Omissis],

8. [Omissis];

2) di procedere con l'assunzione a tempo indeterminato, full time, quale prima
classificata in graduatoria di Paola Dallago, [Omissis];

3) di procedere con l'assunzione a tempo determinato, full time, quale secondo
classificato in graduatoria di Mattia Baffetti, prevedendo sin d’ora la possibilita di
trasformazione del contratto a tempo indeterminato, quando sara pervenuta la relativa
autorizzazione da parte della Giunta Provinciale, [Omissis];

3) di autorizzare il Direttore Generale ing. Michele Maistri a procedere senza indugio
alla formalizzazione dei contratti con Paola Dallago e con Mattia Baffetti alle condizioni

contrattuali oggi discusse e depositate in Societa presso l'ufficio gestione personale.

*k*k
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Il Consiglio di Amministrazione, conclusi gli argomenti in trattazione, termina alle ore

13:10 del medesimo giorno.

f.to IL PRESIDENTE f.to IL SEGRETARIO VERBALIZZANTE
- arch. Mario Agostini - - dott.ssa Selena Merz -

f.to IL SEGRETARIO VERBALIZZANTE
- ing. Michele Maistri -
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