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Il presente Format è stato adattato secondo quanto disposto dal Garante per la Protezione dei Dati Personali con le "Linee guida in 
materia di trattamento di dati personali, contenuti anche in atti e documenti amministrativi, effettuato per finalità di pubblicità e trasparenza sul 
web da soggetti pubblici e da altri enti obbligati" (Pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale n. 134 del 12 giugno 2014). 

 
Nella compilazione del presente CV non devono essere inseriti dall’interessato dati ulteriori rispetto a quelli indicati; si invita 
pertanto l’estensore del CV a fornire esclusivamente le informazioni richieste. 

 
 

 

INFORMAZIONI PERSONALI 

Roberto Bornancin 
 

  

 
 
 

 
POSIZIONE 

OCCUPAZIONE 
ATTIVITÀ PROFESSIONALE 

TITOLO DI STUDIO 
DICHIARAZIONI PERSONALI 

Titolare Studio PRB 
Progettazione termotecnica e prevenzione incendi 
Diploma di perito industriale meccanico 

 
 

ESPERIENZA 
PROFESSIONALE 

 
 

 

Sostituire con date (da - a) Libero professionista dal 2005 a oggi 
 Titolare Studio PRB  

  
Attività o settore Progettazione termotecnica e antincendi 

 
 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE  
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2005-2022 Corso “sistemi solari” tenuto da Viessmann 
- Corso base ed avanzato “Casa Clima” della Provincia di Bolzano; 
- Corso di formazione sugli impianti di climatizzazione negli alberghi; 
- Corso di specializzazione per la progettazione di impianti solari; 
- Corso di specializzazione per la progettazione di sonde 
geotermiche abbinate all’uso di pompe di 
calore; 
- Corso per “Coordinatore per la progettazione e l’esecuzione dei 
lavori per la sicurezza in cantiere ex 
D.Lgs. 494/96”; 
- Corso di formazione per “Determinazione della classe di 
resistenza al fuoco di un edificio con i nuovi 
decreti ministeriali”; 

- Corso di formazione sui moderni sistemi di cogenerazione a celle 
combustibile; 
- Corso di formazione “Certificazione ed efficienza energetica negli 
edifici”; 
- Corso di formazione “Utilità della diagnosi energetica e della 
progettazione degli interventi”; 
- Corso di formazione “Ray Conditioning” sistemi radianti a soffitto e 
a parete.; 
- Corso di formazione “Progettazione impianti solari” 
- Corso di abilitazione di prevenzione incendi di cui al D.M. 
25/03/1985 con esame finale (L. 818/84) 
- Corso di formazione “Sfruttamento della risorsa geotermica” 
- Corso di formazione “Corso di Termografia – Teoria e Applicazioni” 
- Corso di formazione “Pompe di Calore” 

- Corso di formazione “Nuovi sistemi di distribuzione e scarico degli 
impianti termici e idrico sanitari” 
- Corso di termografia 1° livello – attestato di certificazione n° 
2010IT21N001 
- Corso base A.R.C.A. “ Certificazione degli edifici in legno” 
- Corso Viega “ Preservare la qualità delle acque destinate al 
consumo umano” 
- Corso Mitsubishi “Sistemi ad alta efficienza applicata alla 
produzione simultanea di acqua calda 
sanitaria, climatizzazione ed al trattamento dell’ aria primaria” 
- Corso Danfoss “ Bilanciamenti idraulici” 
- Corso IRSAP “ Sistemi di ventilazione meccanica controllata” 
- Corso di aggiornamento in prevenzione incendi ai sensi del D.M. 
05/08/2011 
- Corso “dimensionando” tenuto da P3ductal 
- Corso “migrazione del vapore in regime dinamico” tenuto da ANIT 

- Corso “sistemi d’impianto ed edifici verso il consumo zero” 
Corso “Sistema edificio-impianto. La progettazione integrata di 
edifici efficienti” 
- Corso “La ripartizione delle spese di riscaldamento e il ruolo 
dell’amministratore” tenuto dal CTI 
- Corso “La progettazione e la conduzione dei sistemi di 
termoregolazione e contabilizzazione del 
calore” tenuto dal CTI 
- Corso “Revit MEP 2017” 

Sostituire con il livello 
QEQ o altro, se 

conosciuto 
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COMPETENZE PERSONALI  

 

Lingua madre italiano     

 
 

Competenze comunicative ▪ possiedo buone competenze comunicative acquisite durante la mia esperienza di direttore vendite 

 
 

Competenze organizzative e 
gestionali 

Competenze organizzative e gestionali possedute. 
. Esempio: leadership (attualmente responsabile di un team di 10 persone) 

 
 

Competenze professionali ▪ Iscrizione L. 818/84  

▪ Iscrizione a Odatech (Organismo di Abilitazione per la Certificazione Energetica degli Edifici) della 
Provincia Autonoma di Trento  
Operatore termografico infrarossi primo livello  

 
 

Competenze informatiche ▪ Autocad 2023 

▪ Revit 2023 

▪ Primus 

▪ Edilclima 

▪ MS Office 

 
 

 
 
 

Patente di guida A e B 
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Pubblicazioni 

Presentazioni 

Progetti 

Conferenze 

Seminari 

Riconoscimenti e premi 

 

 
Progetto impianti termoidraulici e direzione lavori per nuovo Studio Dentistico a Trento 
- Attestati di Prestazione Energetica per ITEA spa 
- Consulenza per nuovo impianto di ventilazione per ciclo produttivo Tama spa Mollaro 
- Consulenza per nuovi impianti di condizionamento a Coopglas Trento 
- Progetto definitivo ed esecutivo impianti termoidraulici per nuovo edificio ad uso associativo Comune 
di Aldeno 
- Progetto impianti termoidraulici e prevenzione incendi nuovo supermercato Eurospin Martignano 
- Gara di progettazione per nuova Scuola Materna sita a Ferrara 
- Progettazione, direzione lavori e prevenzione incendi per nuova centrale termica a metano Hotel 
Nordilk Andalo 
- Metanizzazione Hotel Eden Andalo 
- Progetto impianti termoidraulici e direzione lavori per nuova Farmacia Sarche 
- Consulenza per Terme di Caderzone 
- Corso per consorzio Prometeo sulle pompe di calore 
- Prevenzione incendi per centrale termica Comune di Vigolo Vattaro 

- Progettazione e direzione lavori nuovo impianto di riscaldamento/raffrescamento palazzina uffici 
Officine Brennero 
- Prevenzione incendi per Rifugio Orso Bruno Folgarida 
- Gara di progettazione per nuova Scuola Secondaria di Primo Grado a Bologna 
- Gara di progettazione per Villaggio ecosostenibile in provincia di Modena 
- Gara di progettazione per nuova Scuola Primaria a Novate Milanese 
- Progetto Definitivo Scuola Secondaria di Primo Grado a Legnago 
- Progetto per contabilizzazione del calore per vari condomini 
- Direzione lavori nuova centrale di cogenerazione Teleriscaldamento di Dimaro 
- Progetto impianti termoidraulici Ampliamento Hotel Regent’s Andalo 
- Progetto impianti termoidraulici Casette a schiera Collesalvetti 
- Progetto impianti termoidraulici Nuovo Garnì Cognola 
- Progetto impianti termoidraulici Baita Fontanelle Folgaria 
- Progetto impianti termoidraulici ristrutturazione interna piano terra Fondazione E. Mach 
- Progetto per inserimento nuovo microcogeneratore presso Hotel Cavallino di Andalo 
- Progetto per inserimento nuovo microcogeneratore presso Hotel Eden di Andalo con bando FESR 
- Progetto per inserimento nuovo microcogeneratore presso Hotel Luna di Folgarida con bando FESR 
- Progetto per inserimento nuovo microcogeneratore presso Hotel Val di Sole di Mezzana 
- Progetto impianti termoidraulici per “Nuovo Innovation Village” a Mogliano Veneto per 
implementazione Sede Assicurazioni Generali 
- Progetto impianti termoidraulici ampliamento capannone industriale La Sportiva 
- Progetto impianti termoidraulici per ristrutturazione interna edificio Fondazione E. Mach 
- Progetto per nuova Centrale Termica condominio Italia 68 di Trento 
- Progetto impianti termoidraulici per nuovo negozio KIK presso il Centro Commerciale Braide di 
Mezzolombardo 
Progetto impianti termoidraulici per nuova sede della Ditta “Trapasso” di Ravina 
- Consulenza tecnica presso il cantiere Sinfonia di Bolzano 
- Progetto impianti termoidraulici per ampliamento Poligono di Cadine 
- Progetto impianti meccanici per l’edificio Comunale nella frazione Marciaga – ex scuole ora Sala 
Civica e opere sociali 
- Progetto nuova sala conferenze “Trentino Marketing” 

 
Pubblicazione ai fini della 

Normativa in materia di 

Trasparenza ex D.Lgs 33/2013 e 

Trattamento dati personali 

 

Il presente CV è oggetto di pubblicazione obbligatoria sul sito istituzionale della Società nella sezione 
“Società trasparente” ai sensi del D.Lgs. 33/2013; 

 

Si autorizza quindi la pubblicazione del presente CV al fine di adempiere alle disposizioni in 
materia di trasparenza. 
Si autorizza il trattamento dei dati ai sensi del Regolamento (UE) 2016/679 in materia di 
protezione dei dati. 
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