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INFORMAZIONI PERSONALI ADRIANO CONCI 

 

 
 
 

 

 
POSIZIONE RICOPERTA 

TITOLO DI STUDIO 

Direttore ufficio tecnico 

 
LAUREA DI ARCHETTURA 

ESPERIENZA 
PROFESSIONALE 

 
da ‘1 gennaio 2009 – adesso 

 
 
 

da ’05 novembre 2007 – 31 
dicembre 2008 

 

 
da ’01 agosto 2006 –04 novembre 

2007 

 
 
 

 
da ottobre 1990 – 31 luglio 2006 

 

 

 
Direttore ufficio tecnico – Ente castello del Buonconsiglio e monumenti provinciali 

Incarico di direttore per la gestione del personale tecnico, di custodia ed operai per le attività logistiche 
di restauro, manutenzione e allestimento delle esposizioni culturali. Organizzazione logistica di eventi 
e manifestazioni che si svolgono nei castelli assegnati all’ente. – coordinatore per il museo del 
personale del progettone per la custodia in sala e manutenzione del verde delle varie sedi museali 

Direttore Area tecnica – Patrimonio del Trentino spa 

Incarico di direttore tecnico per le attività di pianificazione e realizzazione di progettazione e direzione 
lavori di immobili assegnati alla società da parte della Provincia autonoma di Trento 

Direttore ufficio tecnico – Ente castello del Buonconsiglio e monumenti provinciali 

Incarico di direttore per la gestione del personale tecnico, di custodia ed operai per le attività logistiche 
di manutenzione e allestimento delle esposizioni culturali. Organizzazione logistica di eventi e 
manifestazioni che si svolgono nei castelli assegnati all’ente 

Funzionario in materie tecniche – Servizio Opere Igienico Sanitarie – Provincia 
Autonoma di Trento 

Incarico di collaborare alla progettazione ed assistente ai lavori per la realizzazione di impianti di 
depurazione provinciali 

 
 
 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 

 
26 Aprile 2001 

 
 

Giugno 1988 

 
 

 
COMPETENZE PERSONALI 

 

 

 
Laurea in architettura 
presso la facoltà di Venezia            discutendo la tesi “Possibili sviluppi urbanistici-architettonici dell’area Ex Michelin a 
Trento 

 

Diploma di geometra 
 

Presso l’istituto “A. Pozzo” a Trento 

 

 

Lingua madre Italiana 

 
 

 

Altre lingue COMPRENSIONE PRODUZIONE SCRITTA 
 

  

PARLATO 
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Inglese A1 A2 A1 A2 A1 

Tedesco 

 
 
 
 

Competenze comunicative ▪ possiedo buone competenze comunicative acquisite durante la mia esperienza di direttore tecnico 

Ascolto Lettura Interazione Produzione orale 
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Competenze organizzative e 
gestionali 

Attualmente sono responsabile di un team di 35 persone circa. La mia attività lavorativa ha permesso 
di sviluppare una buona capacità collaborativa con i colleghi. Ultimamente mi occupo di gestione del 
personale per varie attività legate all’andamento di un museo, restauro ed alla manutenzione di vari 
castelli, sicurezza e gestione eventi e manifestazioni 
Inoltre alla sera ho alcune attività sportive legate alla pallavolo sia come allenatore sia come giocatore 
in due squadre separate. Queste mi stimolano ad apprendere ed imparare e relazionarmi su diversi 
ruoli comunicativi con altre persone 

 
Le competenze manageriali dimostrate in venticinque di attività come funzionario in materie tecniche 
presso il Servizio Opere Igienico Sanitarie sono le seguenti: 

 

- impianti di depurazione, linee acque, derivazioni ecc.: 

Progettista, direzione lavori ed assistente lavori di impianti di depurazione e regimazione 
acque di uscita nei vari corsi d’acqua e realizzazione di interventi innovativi e 
tecnologicamente avanzate di trattamento di depurazione delle acque. 

 

- Interventi innovativi tecnologicamente avanzate di impianti di depurazione 

Nell’ultimo periodo di attività presso il Servizio eseguivo come progettista, direzione lavori ed 
assistente lavori la realizzazione di interventi innovativi e tecnologicamente avanzate di 
trattamento di depurazione delle acque reflue. 

 

Le competenze manageriali nell’attuale mansione dimostrate sono quelle di aver organizzato un 
ufficio per le relative attività: 

 

- Realizzazione di progetti di restauro e di allestimento di sale museali. 

Progettista e direttore dei lavori di tutti i lavori di restauro e di numerosi allestimenti museali 
nelle varie sedi messi a disposizione all’Ente Museo Castello del Buonconsiglio collezioni e 
monumenti provinciali 

 

- Programmazione, progettazione ed esecuzione della manutenzione ordinaria e 
straordinaria degli immobili, allestimenti, attrezzature da giardinaggio, da 
falegnameria, informatiche video, automezzi 

Tale attività viene svolta attraverso personale interno e procedure di appalto in economia ai 
sensi delle leggi dei lavori pubblici e della legge sui contratti e beni della provincia. (appalti 
eseguiti in economia o sulla legge dei contratti per circa 2.000.000,00 complessivi). E’ stata 
realizzata una organizzazione e procedure innovative volte al risparmio delle risorse ed 
efficienza dei risultati. Sono tutti dimostrabili attraverso analisi effettuata anno per anno. 

 

- Responsabile della distribuzione e gestione del parco macchine di attrezzature e 
automezzi messi a disposizione del Castello del Buonconsiglio. 

E’ stato istituito un sistema di manutenzione dei veicoli, distribuzione agli utilizzi cercando 
l’utilizzo massimo delle autovetture. 

 

- Gestione organizzativa e logistica di Manifestazioni ed eventi presso il Castello del 
Buonconsiglio e le sue sedi periferiche. 

Sono circa 200 eventi/anno con un sistema di organizzazione e distribuzione del lavoro fra 
tutto lo staff 

 

- Gestione e organizzazione degli adempimenti della sicurezza relativi al decreto 
legislativo n. 81/2008 dell’intero ente funzionale con la redazione ed aggiornamenti 
del DVR e valutazione rischi. 
Gestione insieme all’RSPP di tutti gli aggiornamenti del DVR. Possiedo la nomina di 
Dirigente prevenzionistico 

 

- Pratiche di agibilità presso la commissione provinciale di vigilanza di eventi e 
pubblico spettacolo e ex scia (certificato prevenzione incendi) presso il comando 
provinciale dei vigli del fuoco 

In questi anni è stata ottenuta l’agibilità di tutti i castelli sia per le funzioni museali che di 
pubblico spettacolo con una ottima collaborazione con la commissione di vigilanza e vigili 
del fuoco 

▪ 
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Competenze organizzative e 
gestionali 

- Responsabile della gestione interna sia tecnica che amministrativa del personale 
affidato dal servizio di occupazione e salvaguardia ambientale (progettone) sia per gli 
addetti alla sorveglianza delle sale museali sia per la manutenzione del verde – circa 
100 unità. 
Collaborazione con il Servizio competente (Servizio per la quale si domanda per la 
partecipazione) e con il Consorzio Lavoro Ambiente nella gestione del personale messo a 
disposizione. Sono sorti in questi anni delle prescrizioni di comportamento del personale che 
è diventato standard per tutti i musei, criteri di comportamento e selezione del personale 

 

- Responsabile del personale di custodia, con anche personale assunto ai sensi della 
legge 68/1999 (circa 10 unità) compreso l’approvvigionamento delle dotazioni 
individuali di protezione; 

Responsabile del servizio di custodia con la redazione dei turni, la realizzazione di un 
mansionario interno. Nell’organico attuale vi sono persone con particolare disabilità che a 
loro viene destinata particolare attenzione alle loro attività 

 

- Responsabile della programmazione e gestione dell’attività di gestione dei lavori in 
economia con personale interno operaio e tecnici (circa 10 unità) compreso 
approvvigionamento delle dotazioni individuali di protezione, delle attrezzature 
personali; 

Responsabile delle attività con personale interno. Vengono per ogni lavoro calcolati anche i 
costi interni per un confronto con appalti a contraenti esterni al fine di individuare le attività 
più efficienti ed economiche. La ripartizione del lavoro viene eseguita anche e soprattutto alle 
risorse messe in campo tenendo conto anche delle particolari disabilità. 

 

- Gestione di aspetti organizzativi legati al facility management dell’ente funzionale 
teso a risolvere problemi tecnici e logistici di tutte le attività del Museo. Responsabile 
della sicurezza e delle gestioni di facility report 
Responsabile del facility report. Negli anni sono migliorate le condizioni di sicurezza 
dimostrabile dai vari incontri con il nucleo carabinieri del Friuli (competenti nel triveneto in 
ambito museale) 

 

- Responsabile della redazione del Duvri e dei PSC ai sensi del D.lgs 81/2008 inerenti 
all’attività dell’ente funzionale 

Responsabile della redazione del DUVRI. Il sottoscritto ha l’abilitazione a redigere PSC e ad 
essere Coordinatore della Sicurezza in fase di Progettazione ed Esecuzione. Ogni anno 
eseguo delle attività in tal senso. 

 

- Responsabile covid-19 della struttura museale 

Ho collaborato alla stesura delle procedure di prevenzione della pandemia da SARS-COV2 
in attività museali. Tali procedure sono state adottate da tutti i musei per la fase di apertura 
iniziale in attesa di quelle ufficiali individuate emanate dalla Provincia di Trento. 
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Competenze professionali • La mia attività lavorativa ha permesso di sviluppare una buona capacità conoscitiva di realizzazioni 

di lavori pubblici sia nella fase progettuale che nella fase esecutiva, sia sotto l’aspetto tecnico- 
ingegneristico che normativo. La mia attività mi portava spesso in cantieri edili in qualità di direttore 
dei lavori. I problemi che si affrontavano erano in più ambiti che spaziava da quello meccanico, edile, 
elettrico, chimico e termodinamico) 

- buona padronanza delle dinamiche organizzative di eventi 
- buona padronanza nel gestire un gruppo 
- buona padronanza nella realizzazione di opere complesse 
- buona capacità organizzativa nel portare a termine gli obiettivi nei tempi prefissati 
- Coordinatore in fase di progettazione e direzione lavori di cantieri edili ai sensi del D.lgs. 

81/2008 

- Dirigente prevenzionistico ai sensi del D.lgs 81/2008 

Iscritto all’albo dei professionisti della Provincia di Trento per l’effettuazione di collaudi tecnico 
amministrativo 

- Collaudatore tecnico amministrativo del Progetto di restauro e recupero del castello di San 
Michele ad Ossana (TN) – II lotto – Committente Soprintendenza Beni Architettonici – 
Provincia di Trento 

- Collaudatore tecnico amministrativo dei lavori di ristrutturazione della “Ex casa Cantoniera” 
e costruzione di un nuovo edificio sulle pp.ed. 137/1 – 137/2 – 145 e sulle pp.ff. 362/2 – 
362/3 e 362/4 in C.C. Padergnone. – committente I.T.E.A. s.p.a Trento 

Iscritto all’albo dei professionisti per la nomina a commissioni tecniche per gare di appalto 

- Componente esperto per l’esame delle offerte presentate dalle imprese partecipanti alla 
procedura sopra soglia comunitaria indetta da APC, per la stipula di una convenzione 
per l’erogazione di servizi di vigilanza attiva e passiva negli immobili collocati in 
provincia di Trento suddivisa in 11 lotti 

- Componente esperto per l’esame delle offerte di selezione per l’affidamento del servizio 
assistenza e biglietteria SASS (centro S. Chiara) 

- Componente esperto per la valutazione delle offerte presentate della procedura aperta per 
l’appalto dei servizi di pulizia degli edifici comunali a ridotto impatto ambientale e servizio di 
guardiania del Comune di Vallelaghi. 

- Presidente per la valutazione delle offerte presentate della procedura ad evidenza pubblica 
relativa a servizio di Pulizia a ridotto impatto ambientale degli immobili di proprietà o in 
disponibilità della Provincia e del Consiglio Provinciale ubicati in Trento e nelle sedi 
periferiche. 

 

Partecipazione a Commissione di concorso di progettazione 

- Partecipazione alla commissione aggiudicatrice del concorso di Progettazione per la 
riqualificazione di Piazza della Mostra a Trento (2 fase conclusiva) 

 

Partecipazione come componente della commissione giudicatrice di prova selettive 

- componente della commissione giudicatrice della prova selettiva interna, per titoli e 
colloquio, per la copertura di n. 6 posti della figura professionale di funzionario esperto 
architetto/urbanista, categoria D, livello evoluto, in applicazione della progressione infra- 

categoria di cui all’articolo 15 dell’ordinamento professionale del 20 aprile 2007 

- avviso di selezione pubblica, per esame, per assunzioni con contratto a tempo determinato, 
da destinare prioritariamente alle attività legate al pnrr, di personale nella figura professionale 
di funzionario abilitato architetto - urbanista, categoria d, livello base, 1^ posizione retributiva 
del ruolo unico del personale provinciale 

- nomina quale componente della commissione giudicatrice del concorso pubblico, per esami, 
per complessive n. 9 assunzioni con contratto a tempo indeterminato di personale della 
figura professionale di Funzionario storico/culturale, categoria D, livello base, 1^posizione 
retributiva del ruolo unico del personale provinciale, suddivise in 6 indirizzi di cui n. 3 posti 
riservati ai soggetti di cui all’art. 1014, commi 3 e 4 e art. 678, comma 9, del d.lgs. n. 66/2010 
– volontari delle forze armate 

 

Competenze informatiche 
ottima conoscenza dei programmi quali Word, Excel, Access, Power Point, del programma di posta 

elettronica Outlook Express, Lotus, gmail, Drive, del programma di navigazione in internet, Internet 
Explorer, Autocad 2022 e contabilità cantieri Primus 
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Altre competenze Iscritto all’albo degli architetti della provincia di Trento con il n. 1058 dal 2003 

Corso di coordinatore per la sicurezza di 120 ore ai sensi del D.lgs 81/2008 e s.m. nel 1999 

Corso di dirigente e datore di lavoro ai fini del D.lgs.81/08 eseguito nel mese di maggio 2019 

▪ 

 

Patente di guida Sono in possesso della patente A e B e una mia automobile 

 
ULTERIORI INFORMAZIONI 

 

Pubblicazioni 
 

Presentazioni 

Progetti 

Conferenze 

Seminari 

Riconoscimenti e premi 

Appartenenza a gruppi / 
associazioni 

Referenze 

 
 

Stima dei costi di costruzione del Nuovo museo della Scienza a Trento “Muse” – 
presentazione presso il CTA della Provincia di Trento nel corso del 2008 

 
Convegno comune di Ferrara 9 ottobre 2015 - La gestione dei musei inseriti in castelli del 
Trentino – costi e metodologie organizzative 

 

ALLEGATI 

 
 
 
 

Luogo e data    

 

FIRMATA IN ORIGINALE 

Firma (firmare esclusivamente qui) 
 
 
 

 

A tutela e difesa dei dati personali dell’interessato, si chiede di 
sottoscrivere la dichiarazione esclusivamente sopra lasciando 
invariata la dicitura “FIRMATA IN ORIGINALE” di cui al precedente 
foglio. Tale adempimento, oltre a rendere completa la 
dichiarazione, evita che la firma del dichiarante sia pubblicata sul 
portale della Provincia autonoma di Trento in ottemperanza al 
Regolamento UE 679/2016. 

 
 
 
 

INFORMATIVA AI SENSI DELL’ARTICOLO 13 DEL REGOLAMENTO UE 2016/697 
 

Tutte le specifiche riguardo all’uso dei dati personali e ai diritti del dichiarante sono indicate nella nota “Informativa al  
dipendente per il trattamento dei dati personali – art. 13 Regolamento UE 679/2016” pubblicata sullo Sportello del Dipendente 
nella sezione “Informativa Privacy ai sensi del Regolamento UE 679/2016”. 
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