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VERBALE DELL’ASSEMBLEA ORDINARIA  

SEDUTA DI DATA 23 MAGGIO 2023 

Il giorno 23 maggio 2023 alle ore 15.00, presso la sede di Patrimonio del 

Trentino S.p.A., a Trento via del Brennero n. 165 si è riunita l’assemblea 

ordinaria di Patrimonio del Trentino S.p.A., società con sede legale in 

Trento via del Brennero n. 165, capitale sociale di € 329.883.065,00.=, 

iscritta al Registro delle imprese di Trento col numero 01938560222, società 

unipersonale soggetta ad attività di direzione e coordinamento da parte della 

Provincia autonoma di Trento.  

Detta assemblea è stata ritualmente convocata in prima convocazione, in 

seduta andata deserta, per il giorno 29 aprile 2023 ad ore 8.00 e in seconda 

convocazione per il giorno 23 maggio 2023 ad ore 15.00, mediante avviso 

di convocazione, ai sensi dell’art. 13 dello statuto sociale, per discutere e 

deliberare sul seguente ordine del giorno: 

1. Omissis. 

2. Nomina del Consiglio di Amministrazione e del Collegio Sindacale 

e determinazione dei rispettivi compensi. 

3. Omissis. 

4. Omissis. 

5. Omissis. 

Assume la presidenza dell’assemblea, ai sensi dell’art. 15 dello statuto 

sociale, il dott. Andrea Maria Villotti, Presidente di Patrimonio del Trentino 

S.p.A.. 

Il Presidente, constatato che: 

1) è presente il socio unico Provincia autonoma di Trento titolare di n. 
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329.883.065 azioni, per un valore nominale complessivo di € 

329.883.065,00.= corrispondente al 100% del capitale, nella persona 

dell’ing. Mauro Groff, Dirigente Generale dell’UMST Gestioni patrimoniali 

e motorizzazione civile – su delega del Presidente della Provincia autonoma 

di Trento dott. Maurizio Fugatti; 

2) è presente l’Organo Amministrativo nelle persone dei Signori: 

dott. Andrea Maria Villotti, Presidente 

avv. Andrea Merler, Vicepresidente 

dott.ssa Barbara Balsamo, Consigliere 

sig.ra Michela Noletti, Consigliere 

dott. Federico Secchi, Consigliere; 

3) è presente il Collegio Sindacale nelle persone dei Signori: 

dott.ssa Mariangela Sandri, Presidente 

dott.ssa Patrizia Filippi, Sindaco effettivo 

dott. Stefano Schwarz, Sindaco effettivo; 

4) sono presenti il Direttore Generale della Società, ing. Michele Maistri e la 

responsabile Segreteria Generale, dott.ssa Selena Merz; 

5) la convocazione è stata effettuata ritualmente; 

6) i presenti sono tutti legittimati a partecipare all’assemblea e i soci a 

votare in essa; 

dichiara 

validamente costituita l’assemblea e atta a discutere e deliberare sugli 

argomenti all’ordine del giorno. 

Il Presidente nomina la dott.ssa Selena Merz quale segretario verbalizzante. 

*** 
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1. Omissis. 

*** 

2. Nomina del Consiglio di Amministrazione e del Collegio Sindacale e 

determinazione dei rispettivi compensi. 

Il Presidente ricorda che l'Assemblea della Società in data 03/07/2020 e 

29/06/2021 (a seguito di dimissioni di un consigliere) ha nominato, sino 

all'approvazione del bilancio relativo all'esercizio 2022, gli attuali membri 

del Consiglio di Amministrazione della Società; l’Assemblea del 

03/07/2020 ha nominato anche i membri dell’attuale Collegio Sindacale. 

Come indicato, i componenti dei suddetti organi sono giunti a scadenza del 

loro mandato con l’approvazione del bilancio d’esercizio 2022. 

Quindi, come previsto dagli artt. 17 e 26 dello statuto sociale e ai sensi 

dell’art. 2449 del codice civile, l’Assemblea deve procedere alla nomina dei 

consiglieri e dei sindaci, pur nel presupposto che la Provincia, quale socio 

unico della Società, possa preliminarmente fornire all’Assemblea le proprie 

indicazioni. 

Il socio, nella persona del Dirigente Generale ing. Mauro Groff, porta il 

ringraziamento del Presidente e dell'intera Giunta provinciale al Consiglio di 

Amministrazione, oltre che al Collegio Sindacale e all’intera struttura, per il 

lavoro svolto in un anno difficile come il 2022, raggiungendo peraltro 

risultati molto positivi.  

L'ing. Groff comunica che la Giunta provinciale - dando atto che tutte le 

designazioni proposte dal Presidente dott. Fugatti e dall’Assessore 

competente dott. Spinelli sono avvenute secondo le previsioni della L.P. 

9/06/2010, n. 10 - ha dato mandato rispetto alla composizione degli organi 
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societari di proporre per il Consiglio di Amministrazione i signori: 

- dott. Andrea Maria Villotti, nato il 3/03/1968, in qualità di Presidente, 

- avv. Barbara Balsamo, nata il 15/08/1964, in qualità di Consigliere, 

- dott. Andrea Merler, nato il 14/05/1983, in qualità di Consigliere, 

- sig.ra Michela Noletti, nata il 16/04/1966, in qualità di Consigliere, 

- dott. Federico Secchi, nato il 15/05/1981, in qualità di Consigliere, 

stabilendo in n. 1 esercizio finanziario la durata del mandato conferito, ai 

sensi quanto previsto dall’art. 17 dello Statuto che ammette la facoltà di 

nomina per un periodo non superiore a tre esercizi finanziari. 

Con particolare riferimento al rispetto delle cause di inconferibilità e 

incompatibilità prescritte dal D.Lgs. 39/2013, l’ing. Groff evidenzia come le 

cariche conferite ai soggetti sopra designati dovranno in generale rispettare i 

limiti e i divieti contemplati nella predetta normativa. 

Per quanto riguarda i compensi, nel rispetto di quanto previsto dalla 

deliberazione della Giunta provinciale n. 787 di data 9/05/2018 concernente 

l’individuazione dei limiti massimi per compensi ad amministratori delle 

società controllate dalla Provincia, il Socio propone per il Presidente un 

compenso annuo lordo di € 30.000,00.= e per i consiglieri un compenso 

annuo lordo di € 5.000,00.=. 

In ordine alle deleghe, nel rispetto di quanto prescritto dall'art. 11, comma 9, 

lettera a) del D.Lgs. 175/2016, il Socio ne autorizza l'attribuzione anche al 

Presidente, oltre che ad un altro amministratore. Per l'attribuzione da parte 

del Consiglio di Amministrazione di compensi per deleghe o incarichi 

speciali, restano fermi i limiti previsti dalla deliberazione della Giunta 

provinciale n. 787 di data 9/05/2018, nonché le procedure dettate al punto 2 



Copia dell’originale agli atti della Società 

dell'allegato C) alla deliberazione della Giunta provinciale n. 1831 di data 

22/11/2019, con un limite massimo annuo pari ad € 24.000,00.=, fissando 

così in € 74.000,00.= l’ammontare complessivo annuo dei compensi 

attribuibili al Consiglio di Amministrazione. 

La carica di Vicepresidente potrà essere conferita solo ai fini della 

sostituzione del Presidente in caso di assenza o impedimento, senza 

riconoscimento di compensi aggiuntivi. 

Per quanto riguarda il rinnovo del Collegio Sindacale, l’ing. Groff evidenzia 

che la Giunta provinciale ha designato i signori: 

- dott.ssa Mariangela Sandri, nata l'11/08/1975, in qualità di Sindaco 

effettivo indicandolo per la carica di Presidente, 

- dott. Renato Fanara, nato il 13/11/1968, in qualità di Sindaco effettivo, 

- dott. Stefano Schwarz, nato il 10/12/1973, in qualità di Sindaco effettivo, 

- dott. Michele Cavalieri, nato il 29/09/1972, in qualità di Sindaco 

supplente, 

- dott.ssa Maura Dalbosco, nata il 4/03/1985, in qualità di Sindaco 

supplente, 

tutti regolarmente iscritti all’elenco dei revisori di cui all’art. 8bis della L.P. 

10/2010. 

Per i componenti del Collegio Sindacale, tenuto conto che non svolgeranno 

l’attività di revisione legale dei conti, il Socio propone per il Presidente un 

compenso annuo lordo di € 14.000,00.= e per i Sindaci effettivi un 

compenso annuo lordo di € 10.500,00.=. 

Ai componenti del Consiglio di Amministrazione e del Collegio Sindacale 

spettano inoltre i rimborsi spese chilometrici o rimborsi spese per trasferte, 
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vitto e alloggio, nonché il gettone di presenza per le partecipazioni alle 

riunioni del Consiglio di Amministrazione pari ad € 250,00.=. 

Ciò premesso, 

L’ASSEMBLEA 

DELIBERA 

1) di nominare membri del Consiglio di Amministrazione di Patrimonio del 

Trentino sino all’approvazione del bilancio relativo all’anno 2023: 

- dott. Andrea Maria Villotti, nato il 3/03/1968, in qualità di Presidente, 

- avv. Barbara Balsamo, nata il 15/08/1964, in qualità di Consigliere, 

- dott. Andrea Merler, nato il 14/05/1983, in qualità di Consigliere, 

- sig.ra Michela Noletti, nata il 16/04/1966, in qualità di Consigliere, 

- dott. Federico Secchi, nato il 15/05/1981, in qualità di Consigliere; 

2) di prevedere i seguenti compensi annui lordi per i membri del Consiglio 

di Amministrazione: 

Presidente € 30.000,00.= - Consiglieri € 5.000,00.=; 

3) di autorizzare il Consiglio di Amministrazione all' attribuzione di deleghe 

anche al Presidente, oltre che ad un altro amministratore, nel rispetto di 

quanto prescritto dall'art. 11, comma 9, lettera a) del D.Lgs. 175/2016; 

4) che in caso di attribuzione da parte del Consiglio di Amministrazione di 

compensi per deleghe o incarichi speciali, restano fermi i limiti previsti 

dalla deliberazione della Giunta provinciale n. 787 di data 9/05/2018, 

nonché le procedure dettate al punto 2 dell'allegato C) alla deliberazione 

della Giunta provinciale n. 1831 di data 22/11/2019, con un limite massimo 

annuo pari ad € 24.000,00.=; 

5) di nominare membri del Collegio Sindacale di Patrimonio del Trentino 
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sino all’approvazione del bilancio relativo all’anno 2025: 

- dott.ssa Mariangela Sandri, nata l'11/08/1975, in qualità di Sindaco 

effettivo indicato per la carica di Presidente, 

- dott. Renato Fanara, nato il 13/11/1968, in qualità di Sindaco effettivo, 

- dott. Stefano Schwarz, nato il 10/12/1973, in qualità di Sindaco effettivo, 

- dott. Michele Cavalieri, nato il 29/09/1972, in qualità di Sindaco 

supplente, 

- dott.ssa Maura Dalbosco, nata il 4/03/1985, in qualità di Sindaco 

supplente; 

6) di prevedere i seguenti compensi annui lordi per i membri del Collegio 

Sindacale: 

Presidente € 14.000,00.= - Sindaci effettivi € 10.500,00.=; 

7) di prevedere per i componenti del Consiglio di Amministrazione e del 

Collegio Sindacale i rimborsi spese chilometrici e rimborsi spese per 

trasferte, vitto e alloggio, nonché il gettone di presenza per le partecipazioni 

alle riunioni del Consiglio di Amministrazione nella misura di € 250,00.= a 

seduta. 

*** 

3. Omissis. 

*** 

4. Omissis. 

*** 
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Il Presidente, constatato che non vi è altro su cui deliberare e che nessuno ha 

richiesto la parola, scioglie l’assemblea alle ore 16.15. 

 

 

f.to IL PRESIDENTE 

 

 

f.to IL SEGRETARIO 

VERBALIZZANTE 

- dott. Andrea Maria Villotti - - dott.ssa Selena Merz - 

 


