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PATRIMONIO del
TRENTINO S.p.a.

ASSENZE ANNO 2021 *

CONGEDI
RETRIBUITI AL ASS.RETR.:
SENSI MATERNITA',
ASSENZE PER DELL'ART. 42, CONGEDO ALTRI PERMESST
MALATTIE C5,D.LGS. PARENTALE, ED ASSENZE ALTRE ASSENZE
RETRIBUITE 151/2001 LEGGE 104/92 MALATTIA FIGLIO RETRIBUITE NON RETRIBUITE SCIOPERI
N PERSONE MEDTA MEDTA
EQUIVALENTI | TOTALEGG | 66 |TOTALEGG| 66 |TOTALEGG| MEDIAGG | TOTALEGG | MEDIAGG | TOTALE 66 | Mebta 66 | TOTALE €6| mepIA 66 | TOTALE 66 | MEDIA 66

DIRIGENTE 2,00 - - - - - - - - 39,00 19,50 - - - -
QUADRI 6,00 55,00 9,2 - - - - 2,00 0,33 200,00 33,33 - - - -
ILIVELLO 6,35 39,00 6,14 - - 2,00 0,31 9,00 142 205,00 32,28 1720 27,09 - -
IT LIVELLO 475 57,00 12,0 - - - - - - 157,50 33,16 - - - -
ITIT LIVELLO 3,53 - - - - - - 1,00 0,28 122,00 3456 - - - -
IVLIVELLO 2,25 24,00 10,7 - - 53,00 23,56 - - 95,00 42,22 - - - -
V LIVELLO 0,63 - - - - - - 2,00 3,20 29,00 46,40 - - - -

* i valori sono comprensivi delle assenze del personale a tempo non indeterminato




