N

PATRIMONIO DEL TRENTINO S.P.A.

ASSENZE ANNO 2019 *

CONGEDI
RETRIBUITI AT ASS.RETR.:
SENSI MATERNITA',
ASSENZE PER DELL'ART. 42, CONGEDO ALTRI PERMESST
MALATTIE C5,D.LGS. PARENTALE, ED ASSENZE ALTRE ASSENZE
RETRIBUITE 151/2001 LEGGE 104/92 MALATTIA FIGLIO RETRIBUITE |NON RETRIBUITE SCIOPERI
N° PERSONE MEDIA MEDIA
EQUIVALENTI | TOTALE 66 66 |TOTALEGG| 66 |TOTALEGG| MEDIAGE | TOTALEGG | MEDIAGG | TOTALEG6 | mEDIA GG |TOTALE €C| MEDIA GG | TOTALE 66 | MEDIA GG

DIRIGENTE 150 3,00 | 2,00 - - - - 44 94 29,96 - - - - - -
QUADRI 4 7,00 18 - - - - 58,00 1450 | 146,40 | 36,60 - - - -
I LIVELLO 4 1900 | 4,75 - - - - - - 108,41 27,10 189,0 47,25 - -
IT LIVELLO 3,09 - - - - 31,32 10,14 - - 107,67 | 34,84 - - - -
ITI LIVELLO 4,30 6,00 1,40 - - - - 1,00 023 | 145,70 | 33,88 - - - -
IVLIVELLO 2,63 39,00 14,9 - - 46,00 17 52 183,00 69,71 91,00 | 34,67 - - - -
VLIVELLO 1,25 2,00 1,60 - - - - 5,00 4,00 55,24 | 44,19 - - - -

* i valori sono comprensivi delle assenze del personale a tempo non indeterminato




